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Ha 3ace/IaHuH I1eIarOTHYECKOro
cosera MKOV «Xotounnckas COILy
IMporokos ot 30.08.2018 Ne 1

Hopsimox
0hOpMIIeHHS! BO3HHKHOBEHHSI, IPHOCTAHOBJICHHS H NPEKPALIEHH
OTHOWIeHHH Mexkay MyHHUMOAAbLHBIM Ka3eHHBIM 0011e00pa3oBaTeIbHbIM
yupexaeHHeM «XOTOUHMHCKAsi CpelHsisi 001eofpa3oBaTe/bHAs WIKOJIA » H
o0yqaromuMucst u (M) POAUTETAMH (3AKOHHBIMHI MPEACTABUTEISIMH)
obyyajomuxces

1. O6mue nonoxkeHust

1.1. Hacrosmuii ITopsiok pa3spaboTaH B COOTBETCTBUM C DenepanbHbIM
3akoHOM «O6 06pasoBanmu B Poccuiickoit ®eneparmny» Ne 273-®3 ot
29.12.2012r. i

1.2. Hacrosuit TTopsizok pernmameHTupyer o(opMIIeHHE BO3HUKHOBEHHS,
TIPHOCTAHOBJIEHHS U PEKPALLIEHHS OTHOIIEHHI Mexly MyHUIUNIATHHBIM
Ka3eHHbIM 0011e00pasoBaTeNbHbIM yupekaeHneM «XOTOUMHCKAs CpeHss
obueobpasoarensHas wkona » (nanee MKOY «Xoroumackas COILL ) u
O0yYaIOUTIMUCS i (HIK) POUTENAME (3aKOHHBIMU [IPeJICTaBUTEIISIMH )
HECOBEPILIEHHOJIETHUX 00yJaromuxcsI.

1.3. Tlox otHOmeHMsIMU B arHOM [lopsiake moHMMaeTcs COBOKYITHOCTh
OOILECTBEHHBIX OTHOIIEHHH IO pealn3alliy NpaBa rpakiaH Ha obpa3oBaHue,
LEIBI0 KOTOPBIX SIBJISETCS] OCBOEHHE 00YUAIOLINMUCS COEPIKAHUS
00pa3oBaTeIbHBIX IPOrPAMM. .

1.4. Y4acTHHKH 06pa3oBaTeNbHBIX OTHOIIEHHIT — 00yyaroIuecs, poauTeIn
(3aKOHHBIE TIPEICTABHTEIIN) HECOBEPIIEHHOIETHIX obyuvarommxcsl,
TE/laroruyeckye pabOTHHKM | HX TIPEACTaBUTENH, OpraHH3aLIHH,
OCYIIECTBIISOLIME 00Pa30BATENEHYIO AeHTETEHOCTD.

2. BosuukHoBeHHe 06pa3oBaTelbHbIX OTHOLIEHHIl

2.1. OcHOBaHHEM BO3HHKHOBEHHS 06PA30BaTENbHBIX OTHOIICHUH IBISETCS
TpHKa3 IUPEKTOpa YIPEXKICHHs O PHEME JHLA Ha 00YUYEHHE B YUPEeKIEHHE Ul
AL IPOXOXKICHAS MPOMEIKYTOYHOM aTTeCTALMH | (MITH) FOCY 1apCTBEHHOM
(utorosoit) arrecTanuy.

2.2. BO3HUKHOBEHHE 06pa3oBaTeNbHbIX OTHOLIEHHUH B CBA3M C MIPUEMOM JIUIa B
YUpex)nenue Ha 06ydeHne 0 OCHOBHEIM 0G1Le05Pa30BaTENbHBIM IPOrpaMMaM
HaYalbHOTO OOIEro, OCHOBHOTO OOLIEro cpeziHero ofuero 06pa3zoBaHus
O(OPMIILETCS B COOTBETCTBUH C 3aKOHOIATENBCTBOM PoccHitckoit Deneparyu u
IpaBunamu npreMa B y4pexeHHe, yTBepKIeHHbIMH IPHUKA30M JUPEKTOPOM
yUpexIeHHs. 4



 2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность,  возникают у лица, принятого на обучение  с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

   3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;

   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного учреждения. 

5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

   5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации,  осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.

   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

